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pour en savoir plus contactez votre interlocuteur commercial  
ou rendez-vous sur www.orange-business.com

les raisons  
de notre choix…
“Nous avons de très bons 
échos de la part de nos clients 
du monde du recrutement. 
Ils voient d’un bon œil cette 
nouvelle façon de travailler 
souple et réactive”, analyse 
Guillaume Semblat

productivité, partage et cohésion
Pour une entreprise de la Net-économie comme RegionsJob, la 
réactivité est une des clés du succès. Alors que ses équipes com-
merciales et sa clientèle de professionnels des ressources humaines 
sont réparties dans toute la France, il lui faut pouvoir réaliser des 
réunions ou des formations à distance, avec le même confort et la 
même simplicité qu’en face à face. 

n �objectif :  
converser avec les équipes ou les clients lors de conférences 
téléphoniques multi sites, tout en partageant des fichiers et des 
applications en temps réel.

la solution : Multimedia Conference
n �lors de webconférences avec Multimedia Conference, les collabo-

rateurs de RegionsJob visualisent toutes sortes de documents de 
travail : bilans commerciaux, présentations de nouveaux produits 
ou services, etc. Les clients partagent en temps réel des outils 
web, comme la CVthèque, et apprennent à les utiliser.

n �RegionsJob n’a besoin d’aucune compétence spécifique pour 
réaliser des réunions à distance. Accessible à partir d’une simple 
adresse web, http://www.multimedia-conference.orange-business.
com, cette solution clé en main se met simplement et rapidement 
en œuvre.  

n �RegionsJob échange et partage ses informations en toute  
sérénité. Les accès aux réunions sont totalement sécurisés grâce 
à un système d’authentification. Le cryptage des informations 
partagées s’appuie sur la technologie SSL, l’une des plus récentes 
et performantes du marché.

n �la prise en main est facilitée grâce à des formations en ligne 
dispensées par Orange et un service client dédié disponible à tout 
moment, y compris lors des réunions.   

les bénéfices 
n �plus de réactivité 

Depuis son siège de Rennes, RegionsJob organise ses réunions 
sur internet en quelques minutes avec ses équipes commerciales 
ou ses clients. Une invitation par mail, un clic sur un lien web,  
et la réunion peut commencer. En interne, il arrive que jusqu’à 
50 collaborateurs répartis sur une dizaine de sites y participent 
depuis leur ordinateur.

n �maîtrise des frais de déplacements 
Moins de déplacements, c’est également moins de frais de  
transports (essence, avion ou train) que s’il fallait réunir les  
équipes des agences de Lille ou Strasbourg en un même lieu,  
ou aller voir des clients à Toulouse pour les former sur un,  
voire plusieurs sites.

n �plus d’intéraction  
Très apprécié des collaborateurs de RegionsJob, cet outil interactif 
et fédérateur contribue à resserrer les liens au sein d’équipes éloi-
gnées géographiquement et à générer de la satisfaction client. 
Orange Business Services assure auprès de tous ses partenaires 
un accompagnement de proximité. Chaque projet d’intégration 
est assorti de SLA très exigeants

les points forts
■ �Multimedia Conference  

permet de partager des 
fichiers (webconférence)  
mais aussi de se voir via la 
webcam (visioconférence).

■ �en limitant les déplacements, 
les entreprises réduisent leurs 
consommations d’énergie et 
leurs émissions de C02.

■ �selon l’usage, deux packs 
possibles : Multimedia 
Conference pour partager des 
documents ou applications 
ou Multimedia Conference 
Pack Formation pour gérer 
des formations à distance et 
en ligne. 


